
Wir erstellen professionelle, strategisch aufgebaute Instagram-Seiten für Unternehmen. 
Gestaltung eines einheitlichen und strukturierten Feeds
Erstellung relevanter Inhalte
Planung und Erstellung von Story-Highlights

Aufbau Ihrer Instagram Seite

Was genau bieten wir an?

Warum ist es wichtig, als Unternehmen auf Instagram präsent zu sein? 

Instagram zählt heute zu den wichtigsten Kanälen im Recruiting und Personalmarketing. Potenzielle
Bewerber, vor allem junge Talente, informieren sich über Unternehmen nicht nur auf Karriereseiten,
sondern zunehmend über Social Media.

Eine professionelle Instagram-Präsenz ermöglicht es, das Unternehmen authentisch als attraktiven
Arbeitgeber zu präsentieren. Ohne Präsenz auf Instagram verzichtet ein Unternehmen auf die
Chance, aktiv wahrgenommen zu werden, Vertrauen bei Bewerbern aufzubauen und sich als
moderner, sympathischer Arbeitgeber zu positionieren.

Warum sollte die Seite strukturiert und professionell aufgebaut sein?

Im Wettbewerb um qualifizierte Bewerber zählt der erste Eindruck. Eine professionell gestaltete und
klar strukturierte Instagram-Seite vermittelt Glaubwürdigkeit, Vertrauen und Arbeitgeberqualität.
Potenzielle Bewerber prüfen unbewusst: „Passt dieses Unternehmen zu mir?“ Ein authentischer,
einheitlicher und moderner Auftritt zeigt: Dieses Unternehmen legt Wert auf Qualität, auch im
Umgang mit seinen Mitarbeitern.
Eine unstrukturierte oder veraltete Seite kann hingegen abschrecken und den Eindruck erwecken,
dass das Unternehmen nicht am Puls der Zeit ist.

Unsere Leistungen

Individuelle 
Konzepterstellung

Erstellung von Story-
Highlights

Beitragsgestaltung &
Posting-Planung

 (Bild- und Videoinhalte, Karussells)
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Beispiel

Story Highlights: 

Beiträge: 
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Kostenloses Erstgespräch zur Bedarfsermittlung

Individuelles Konzept & Angebotserstellung

Start der Content-Erstellung

Einholen von Bildmaterial, Videos vom Kunden (falls vorhanden)

Freigabe und Posting

Ihre Vorteile

Ablauf

Einheitlicher und
professioneller

Arbeitgeberauftritt

Mehr Sichtbarkeit bei
potenziellen Bewerber

Zeitersparnis durch
ausgelagerte Content-

Erstellung

Aufbau eines authentischen
Employer Brandings

Wichtige Informationen
werden kompakt dargestellt

für Bewerber

Wettbewerbsvorteil
gegenüber anderen

Arbeitgebern

Interesse an einem professionellen Instagram-Auftritt?
Lassen Sie uns Ihre Sichtbarkeit gemeinsam stärken!

Jetzt unverbindlich anfragen
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